Bilan professionnel

PUBLIC & PRE-REQUIS

Public concerné :

Le bilan professionnel s'adresse a tous les salariés qui, a l'initiative
de leur entreprise, souhaitent faire le point sur leur

parcours professionnel et leur évolution au sein de I'entreprise.

Prérequis :
Il est impératif de maitriser la langue francaise a I’ oral.

OBJECTIFS

Cet accompagnement permet de :
 Faire I'état des lieux du parcours professionnel et personnel
du(de la) salarié(e)
e Définir un plan d'action vers la formation qualifiante ou la
certification

Tra ject@

secretariat. 14@trajectio.fr
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Calvados : 52 rue St
Gabriel 14000 Caen
Orne: 16 rue Durmeyer
61100 Flers

Manche : 62 rue Ampeére
50380 St Pair sur Mer

5 entretiens individuels de
2 heures avec le(la)
salarié(e)

800 €

Nos référents handicap vous
accompagnent pour adapter les moyens
a la réussite de votre formation

Nos formations sont accessibles aux
personnes en situation de handicap

Nos sites sont accessibles aux
personnes a mobilité réduite



CONTENUS DE LA PRESTATION

Le bilan professionnel se déroule sur 3 entretiens individuels de 2 heures avec le(la) salarié(e) pour
explorer les champs
suivants :

» Le bilan des compétences (savoir-faire, capacités)
* Les réussites

* Les aptitudes

e Les centres d'intéréts

* Les conditions de travail souhaitées

* Les points forts et les axes a améliorer

e La construction d'un plan d’action

Lors d'un entretien final, a I'issue de la prestation, nous vous proposons un plan de formation
construit avec I'employeur. Soit un total de 4 entretiens.

MODALITES D'ACCUEIL

Entretiens individuels
Coaching individuel

e Mise en action
Investigations personnelles
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